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1. DESCRIQAO DAS ATIVIDADES

v Realizar inspegdes diarias referentes a area de manutengao.

v Relatar sobre a necessidade de manutencado de cada tipo de bem duravel

v Solicitar compras do material necessario para os reparos e consertos.

v Auxiliar nos reparos necessarios a estrutura predial realizando servico de alvenaria, pintura hidraulica
e impermeabilizagdo.

v Recebimento do oxigénio;

v Supervisionar os servicos de limpeza e jardinagem.

v' Acompanhar o recolhimento do lixo infectado e comum.

v Acompanhar a manutenc¢do dos equipamentos de vacuo e oxigénio.

v" Realizar cronograma para manutencao e troca dos filtros dos purificadores de agua.

v Treinar os auxiliares operacionais para algumas atividades.

v Supervisionar os servi¢os das terceirizadas;

v Inspecionar as bombas periodicamente;

v Inspecionar o devido funcionamento da iluminacdo interna, tomadas, quadros elétricos, postes e
refletores e relatar da necessidade manutencdo desses;

v' Acompanhar leitura dos hidrometros;

v"Uso do Check list de manutengao

v Inspecionar as bombas d’dgua periodicamente.

v’ Supervisionar os auxiliar de manutencao, portaria e auxiliares de rouparia

2. PERFIL - DIRETRIZES BASICAS PARA QUALIFICAGAO

NiVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino Médico Completo

COMPETENCIAS TECNICAS EXIGIDAS: Experiéncia na Fungdo

COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS  Bom relacionamento interpessoal,; responsabilidade; dinamismo;
EXIGIDAS: proatividade; agil

CONHECIMENTOS COMPLEMENTARES: Cursos de capacitacdo na area / Treinamentos

EQUIPAMENTOS USADOS: EPI's / Carro de transporte de roupas sujas/ Ferramentas




